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Skolen generelt @@Jordbrugets

C) UddannelsesCenter Arhus
Hvordan vurderer du skolen generelt?
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Skolens personalepolitik G umeica i

Samlet matrix oversigt
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Skolens strategi og kommunikatio

Samlet matrix oversigt

@@Jordbrugets
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Jeg ved, hvor jeg skal finde de
informationer, som jeg har brug
for i mit arbejde
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Samarbejde pa skolen

Samlet matrix oversigt
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Vi er gode til at dele viden, hvor
det er relevant
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Jeg oplever, at kollegerne
respekterer trufne beslutninger
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Vi udviser respekt og tolerance
overfor hinanden

w [
N [

79

74

19-06-2017



Ledelsen (@2 Jordbrugets

@ UddannelsesCenter Arhus

Jeg oplever, at skolens gverste ledelse:

Samlet matrix oversigt
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Jeg oplever, at ... (forestil dig din neermeste leders navn)
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Jeg oplever, at ... (forestil dig din naermeste leders navn)

Samlet matrix oversigt
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Samarbejde i gruppen

Samlet matrix oversigt
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Samlet matrix oversigt
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Nar du teenker tilbage maned for maned i det
forlgbne ar, har der sa veeret en eller flere
gange, hvor du har vaeret fraveerende fra
arbejde pa grund af psykiske forhold pa
arbejdspladsen?

V¥ Svarmuligheder Antal svar  Procent

__, Nej, deterikke sket inden for de sidste _
"7 12mineder 82 88% ——
__, Ja, det er sket en enkelt gang inden for —
T 7 desidste 12 mineder 5 5% O —
=3 Ja, det er sket flere gange inden for de e —

sidste 12 mineder
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M o b n i ng = { (2‘) UddannelsesCenter Arhus

Der er tale om mobning, hvis du flere gange bliver udsat for negative handlinger
som f.eks. sarende bemaerkninger, bliver holdt uden for feellesskabet, trues eller
tvinges til noget af andre

Hvor ofte har du oplevet dette inden for de seneste seks maneder?

Y Svarmuligheder Antal svar  Procent
=% Flere gange om ugen [ 0%
=% Cirka 1 gang om ugen 1 12%
=% Cirka 1 gang om minaden 2 25%
= Mogle f& gange inden for de seneste
seks méneder 3 38%
_ . Tkke oplevetinden for de seneste seks
"7 méneder 2 25%
Intet svar 85
Antal svarialt: 8
(©)~Jordbruget
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M o b n I n g - fys I s k‘ﬁ )) UddannelsesCenter Arhus
¥ Svarmuligheder Antal svar  Procent
=% 22 1 1%
=% Nej 92 99%
Intet svar o s 3

Antal svari alt: 93
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