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Resultat af elevtrivselsundersøgelse for GF1 og GF1EUX 
GF1bg-e25, GF1euxbg-e25, GF1bbgA-e25, GF1bbgB-e25, GF1euxbbgA-e25, GF1euxbbgB-e25 
39 besvarelser svarende til 88,6 % 
Oktober 2025 
 
Personoplysninger 
Definerer du dig selv som kvinde, mand eller andet? 

 
 
Fordeling af alder og køn 

16 år 17 år 18 år 
17 19 3 

 
Alder gennemsnit: 17 år 
Kvinder: 11 – svarende til 28 % 
Mænd: 27 – svarende til 69 % 
Andet: 1 – svarende til 3 % 
 
 

 

Baggrundsspørgsmål 
Hvordan klarer du dig fagligt i klassen/på holdet? 

 
 

Jeg klarer mig godt i skolen? 
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Jeg er en person, som tit kan klare det, jeg sætter mig for? 

 
 
 
Er der noget på uddannelsen, der er bedre eller dårligere end forventet? 
 

 

Vurdering af egen indsats 

Jeg er en person, som ... 
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Hvordan oplever du de faglige krav på skolen? 

 
 
 
Skolemiljø – generelt 

Hvor enig eller uenig er du i at: Jeg har adgang til de nødvendige lokaler, værktøjer og udstyr, når jeg har 
brug for det i undervisningen. 
 

 
Hvordan vurderer du… 
 

 



Kvalitetsudvikling 
 

4 
 

Giv 3 gode råd til, hvordan skolen kan blive bedre. Du kan selv vælge, hvad du vil skrive om. 
 

Skolemiljø – teorilokaler 
Hvor enig eller uenig er du i følgende? 

 
 
 
 
  



Kvalitetsudvikling 
 

5 
 

Skolemiljø - faglokaler/værksteder 
Hvor enig eller uenig er du i følgende? 

 
 
 
Velbefindende 
Hvor enig eller uenig er du i, at ...? 
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Læringsmiljøer 
Hvor ofte synes du, at ...? 

 

IT 
Hvor enig eller uenig er du i følgende?
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Arbejdsmiljø 
Hvor enig eller uenig er du i følgende? 

 
 
Mobning 
I hvilket omfang er du det seneste år blevet udsat for følgende af andre elever eller ansatte på skolen? 
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Der er gode muligheder på skolen for at søge støtte og vejledning, hvis jeg har det svært 
 

 
 
Mulighed for kommentarer 
Har du yderligere kommentarer eller bemærkninger, er du velkommen til at skrive dem her 
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